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Institut für Arbeitsmarkt- und Berufsforschung in Nürnberg
Studentische / Wissenschaftliche Hilfskraft (m/w/d) für die Institutsleitung des Instituts für 
Arbeitsmarkt- und Berufsforschung, befristet bis 31.03.2022, mit 8 Std./Woche, in Nürnberg 

2021_I_001320Referenzcode:

Tätigkeitsebene

Praktikums-/Vergütung

Besetzungszeitpunkt

01.04.2021  
 

Beschäftigungsende

31.03.2022

Kernaufgaben/Verantwortlichkeiten:

Erstellen von Tabellen und Grafiken

Texterstellung und -bearbeitung

Literatur- und Datenrecherche

Erstellen und Bearbeiten von Präsentationen.

Pflege von internen Datenbanken

Mithilfe bei der Vorbereitung und Organisation von Workshops oder Tagungen

Ggf. Datenaufbereitung und Datenanalyse

Ausbildung/Berufserfahrung/fachliche Kenntnisse:

Studium der Wirtschafts- bzw. Sozialwissenschaften oder ein anderweitiges Studium mit Bezug zu einem 
Aufgabenfeld des IAB

Gute Kenntnisse und Erfahrungen in Excel, Power-Point, Word sowie bei der Internetrecherche

Vorzugsweise Kenntnisse der Statistiksoftware Stata

Gute Englischkenntnisse

gutes schriftliches Ausdrucksvermögen

Kontaktfreudigkeit, Teamgeist, starke Motivation und Eigeninitiative

Hinweise

Arbeitszeit:  

8 Stunden / Woche, individuelle und flexible Absprachen sind möglich 

 

Dauer:         

befristet bis 31.03.2022 

 



01.03.2021Druckdatum: Seite 2 von 2

Vergütung:    

10,00 € / Stunde (ohne Bachelor-Abschluss) 

11,80 € / Stunde (mit Bachelor-Abschluss) 

 

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung mit Kopien der folgenden Nachweise:  

- Notenübersicht zu Ihren bisherigen Studienleistungen  

- aktuelle Immatrikulationsbescheinigung  

- Zeugnis der Hochschulreife (bspw. Abiturzeugnis) sowie  

- ggf. weitere Nachweise über Qualifizierungen und Arbeitserfahrungen 

 

Das IAB setzt sich für die Chancengleichheit von Männern und Frauen ein und fordert daher Frauen auf, sich 

zu bewerben. 

 

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen mit entsprechender Eignung sind ausdrücklich erwünscht.

Ansprechpartner/-in für Rückfragen:

Frau Sabine Hofmockel, +499111793573

Ansprechpartner/-in für fachliche Rückfragen:

Frau Miriam Schirmer, +499111792566

Veröffentlichungsdatum Bewerbungsende

25.02.2021 18.03.2021




